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      Roma,    15  maggio    2011 
Prot. n.  168 /S. G.     A Signor Capo del Dipartimento 
PRIORITARIA       Ufficio dell’Organizzazione e delle Relazioni 
      Presidente Franco  dottor  IONTA 
      Largo Luigi Daga, 2 cap. 00164  ROMA 
        
      All’Ufficio delle    Relazioni     Sindacali 

� dottoressa Pierina CONTE 
      Largo Luigi Daga,2 cap. 00164    ROMA 
 
      Al Provveditorato Regionale p. t.  
      dell’Amministrazione Penitenziaria 
      dottor Salvatore  ACERRA   BARI  
    
      Alla direzione Istituti Penali 
      Dottoressa  SUSCA  
      TURI 
      (cfr. atto n° 4/2011 del 18.4.2011) 
       
      Alla Segreteria Sindacale Provinciale OSAPP 
      Signor Moretti Vito     TURI 
       
OGGETTO:  Legge 4 novembre 2010 n. 183: modifiche alla legge 5 febbraio n. 104/92 e conseguenti 
aggiornamenti  INPS  Circolare n.45 del 01/03/2011 .  Disposizioni Cumuli benefici tre giorni mensili 
in presenza di più dipendenti che assistono persone di famiglia non abilmente utili. 
Obbligata programmazione dei tre  permessi  mensili,  un mese prima della fruizione(??) 
       --------------------           ----------------------- 

Premesso che la direzione degli istituti penitenziari di Turi in Puglia, avrebbe 

nuovamente esordito con ulteriore ordine di servizio n° 4/2011  del 18/04/2011 

sulle assenze del personale di polizia penitenziaria per gravi motivi,integrando 

nelle restrizioni,anche personale fruitori dei permessi ex art. 33 L. 

104/92,imponendo senza alcun preventivo confronto con le OO. SS.,la 

comunicazione entro il giorno 15 del mese e comunque prima della 

programmazione del servizio del mese successivo,per poi aggiungere,salvo 

eccezionali urgenti e comprovate situazioni da documentare a cura del  

richiedente,quanto avviene presso la direzione degli istituti penitenziari di Turi in 

Puglia crea sconcerto,provoca amarezza e confusione tra tutto il personale 
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dipendente civile e di polizia  per le opinabili iniziative dalla medesima 

amministrazione assunte in questi ultimi giorni. Altresì,la medesima direzione 

avrebbe,unilateralmente riesumato le proprie disposizioni disposte con ordine di 

servizio emesso nei recenti mesi ampiamente contestato dai dipendenti,dai 

legittimi titolari della non abilità e dal mondo sindacale con cui imponeva analoghe 

restrizione.  Pertanto,Invito nuovamente la S.V. Presidente  in virtù dell’indirizzo  

DGAP-0080611-2011 del 25/02/2011 e lettera circolare  GDAP 0127143 del 

29/03/2011 a chiarire  alla dirigente degli istituti penitenziari di Turi , del diritto 

assistenziale che sembra non risiedere nella disponibilità della Direzione 

penitenziaria ma bensì posta sull’esigenza diretta,immediata,tempestiva  che la 

persona fruitore di tale diritto si avvale senza dover,un mese prima,elencare le 

giornate per il mese dopo (Sic!). Tra l’altro,non risulta alla scrivente OSAPP che la 

medesima direzione si attiene,da sempre osiamo dire,  alla programmazione e 

relativa esposizione  mensile dei  medesimi servizi,stante il rincorrersi giorno dopo 

giorno per poter capire il personale quale e quanti servizi deve espletare 

normalmente a Turi.  Giova segnalare per completezza d’informazione che il 92% 

del personale che ne beneficiano L.  104/92 nei recenti mesi si è reso ampiamente 

disponibile con il venire incontro nella programmazione dei tre giorni come 

richiesto dall’amministrazione,il risultato sembra essere che i servizi di aprile, 

maggio c.a. non sono mai stati affissi e la relativa imposta programmazione 

mensile da AQN del 24.3.2004 non ha mai visto la luce,questo,disarma  la volontà 

dei dipendenti stessi ,mentre evidenzia il fallimento della locale direzione sugli 

assunti impegni contrattuali. Pertanto, nel chiedere l’urgente revoca della 

disposizione n.4/2011  del 18/4/2011 direzione Turi, Voglia codesto Dipartimento 

meglio chiarire alla dirigente  del Penitenziario citato,lo spazio di gestione del 

personale in cui si può muovere un’amministrazione dello Stato.  

 Cordialmente la saluto:    Vicesegretario Generale Nazionale 
         Domenico MASTRULLI 

                              


