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ALLE 00.SS COMPARTO SICUREZZA
Risposta alla lettera N. LOROSEDI
Del Allegati N.

OGGETTO: Carenza del personale afferente al comparto sicurezza presso I'Istituto di Altamura.

In riferimento a quanto in oggetto, si rappresenta che la situazione del personale
comparto sicurezza risulta cosi composta: 41 unita (Assistenti Sovrintendenti e Ispettori) effettive
di cui 3 sovrintendenti beneficeranno del trattamento di quiescenza entro dicembre di quest’anno
oltre ad un assistente sospeso da anni dal servizio quindi effettive n. 37 unita, di cui 3 unita con
riforma parziale e quindi espletanti compiti scritturali. Si aggiungano 13 in distacco da altri Istituti
(con provvedimento Provveditoriale con scadenza 30 settembre p.v. mentre con scadenza 31
dicembre con provvedimento Dipartimentale). In definitiva a fronte di 103 detenuti circa ( 80
comuni e 23 semiliberi) numero ovviamente altalenante, vi sono in servizio 50 unita di Polizia
Penitenziaria; giova dire che pit che la capienza numerica dell’utente gioca un ruolo determinante
il numero dei posti di servizio insopprimibili ed indispensabili per garantire i livelli minimi di
sicurezza dati, questi, desumibili dalle relazione a firma del Coordinatore Isp.re Capo Vito
MILILLO e Com.te di rep. Giuseppe BRUNO qui allegate.

Vero & che, la situazione dell'Istituto Altamurano deve essere inquadrata nel
drammatico scenario regionale e nazionale che descrive situazioni di intollerabile sovraffollamento
a fronte di una sempre pil ridotta presenza di personale del comparto sicurezza; difatti, questo
Direttore d’intesa con il Comandante di reparto, procedera gia dal prossimo mese di settembre ad
aprire un confronto sindacale al fine di apportare alcune modifiche alla vigente organizzazione del
lavoro e, quindi, individuare manovre correttive che possano efficacemente far fronte alla su
descritta carenza di personale.

Nelle more, la scrivente, ha ritenuto utile e doveroso rappresentare tale situazione al
Superiore Ufficio nella legittima speranza che, per il futuro, i provvedimenti di distacco possano
essere confermati e prorogati e, magari, incrementati di almeno altre cinque unita che possano
servire a reintegrare 1’organico che, come detto in precedenza, rischia di impoverirsi sempre di piil
nel tempo.

Si ringrazia per la consueta attenzione e collaborazione fornita da Codesto Superiore
Ufficio e si porgono

Ossequi.

IL DIRETTORE
Dott.ssa Catetina AGOQUAFREDDA
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Oggetto: Programmazione servizi mese di Settembre 2011.-

Il sottoscritto Isp.Capo Milillo Vito in qualita di responsabile dell’Ufficio Servizi
rappresenta alla S.V, che al momento risultano, di fatto, a servizio a turno n. 17 unita effettive
appartenenti al ruolo agenti assistenti ¢ sovrintendenti e n® 13 unita distaccate da altri istituti.

Mi ¢ doveroso informarla che, per il mese in questione, vi sono n. 20 unita che hanno
presentato formale richiesta di congedo ordinario, in aggiunta a ¢io vanno considerate n® 16
unita che hanno richiesto congedi straordinari ex L.104/92, nonché n® 2 unitd che ha richiesto
gg. 15 di congedo straordinario per cure termali, N”1 unitd (attribuita al servizio a turno) che
per tutto il mese di settembre usufruira dell’astensione facoltativa per assistenza ex L. |51/01 e
N. | unita (attribuita al servizio a turno) assente per malattia per tutto il mese di Settembre

Inoltre  si segnala che il personale di Polizia Penitenziaria di codesto istituto deve
ancora fruire di gg. 2950 _ circa di congedo ordinario relativo all’anno 2010 - 2011, pit n® 658
riposi recupero maturati e non fruiti,

Per tutto quanto su rappresentato, segnalo, che per garantire i livelli mimimi di sicurezza
(con_turnazione a 4 quadranti) nei giorni di lunedi, mercoledi, giovedi e venerdi, vi & la
necessitd di n. 26 unitd: mentre nei giorni martedi e sabato (giorni in cui si effettuano i collogui
dei detenuti) le predette unita salgono a n, 32.

Da un’analisi dei dati suesposti. lo scrivente chiede che la turnazione venga effettuata sy
tre_ guadranti, poiché ¢ palesemente impossibile garantire i riposi settimanali. congedi ordinari,
congedi straord. ex L.33/00 nonche congedi straordinari ex 1. 104/92 ¢ ttto quant’altro
spettante effettuando la turnazione a guattro guadranti.

Infine la informo che, da una verifica effettuata con le unita disponibili per il
servizio a turne (n°30, di cui 13 distaccati da altre sedi), per il mese in oggetto, non vi & la
possibilita di garantire a tutti i due rviposi_o il 50% delle festivita, cosi come previsto
dall’ Accordo Quadro Nazionale,

Pertanto lo scrivente rappresenta, che per garantire quanto sopra., si_rende
necessario _impiegare le unitd che ricoprono incarichi fissi (MATRICOLA,
SOPRAVVITTO, N.T.P.. M.O.F.,, CUCINA DETENUTI, CASELLARIO, UFFICIO
SERVIZI) per due festivi mensili anziché uno previsto dalla contrattazione decentrata

T'enuto conto di quanto rappresentato si resta in attesa di determinazioni in merito alla
tipologia di programmazione mensile da adottare. '
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