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Ministero della Giustizia
Dipartimento dell' Amministrazione Penitenziaria

Direzione Istituti Penali di Trani
Segreteria Generale

Alle 0OO0.SS Comparto Sicurezza
LORO SEDI

Epc. Al Provveditorato Regionale A.P.

Ufficio Retazioni Sindacali
BARI

prot.n. 40692 del 19/0412011

Posta elettronica

OGGETTO: Invio verbali riunione del 18 aprile 2011.-

Si inviano in allegato i verbali delle riunioni tenutesi con codeste O0O.SS in data 18/04/2011,

rispettivamente alle ore 9.45 (all. A pagg.3) ¢ alle ore 15.15 — tavblo separatd — (all. B pagg. 2)

IL DIRETT RE
Dott.ssa A.A. Bruna P1

Totale allegati 05
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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 18 APRILE 2011
Addi 18 aprile 2011 alle ore 9,45 nella sala riunioni della caserma agenti della Casa Circondariale
di Trani sono presenti:
Dr.ssa PIARULLI Angela Anna Bruna— Direttore -PARTE PUBBLICA;
Isp. Sup. Sost. Comm. DICOLANGELO Giuseppe— Comandante di Reparto - CONSULENTE
TECNICO;
Isp Capo CARDINALE Antonio — PARTE TECNICA
Isp Capo ILLUZZI Ruggiero — PARTE TECNICA
MASTRULLI Domenico - OSAPP - in distacco sindacale totale D.P.C.M. - Uditore;
CALEFATO Giuseppe — OSAPP —
DI PALO Pietro— OSAPP- ./, /
BIZZOCA Rosaria — OSAPP !
MASTRAPASQUA Andrea - OS = Uditore \‘
PIAZZOLLA Giuseppe — CGIL%V W\? R
CENTARO Antonio ~ CGIL “'
BRUNO Giordano — CISL-FNS
MEMEQO Angela — CISL-FNS
GASPARRO Biagia — CISL-FNS o1 f e
PADOVANO Matteo - UGL Polizia Penitenziari
PELLE’ Luigi - UGL Polizia Penitenziaria %,_ '
PERSANO Giuseppe - UGL Polizia Penitenziaria /A—C < ( &
SURIANO Saverio — SINAPPE Dlepgr
SURIANO Francesco ~ SINAPPE
DE FEUDIS Mauro — SINAPPE e
DE CILLIS Antonio — CNPP FSA- (4 -y
ORIZZONTE Michele — CNPP FSA Grrs e & % (@
Collab. Area 2 F3 AMORESE Luigi — verbalizzante;
Le altre sigle sindacali, seppur regolarmente convocate, non sono presenti.
La Parte Pubblica illustra verbalmente e sinteticamente alla parte sindacale le motivazioni che
hanno reso necessario la convocazione urgente odierna inviata con nota prot. n. 9909 del
12/04/2011. :
In data 24.03.2011 con nota prot.7797 del Prap, la scrivente & venuta a conoscenza del numero di
personale che veniva distaccato e in data 26.03.2011 il numero dei detenuti che a decorrere dal 04
aprile 2011 fino all’11.04.2011 veniva trasferito.
Con prot. 9382 del 06.04.2011 veniva rinnovata la richiesta di almeno 20 unita per il funzionamento
del nuovo plesso. '
I dati delle assenze dei mesi di agosto e novembre 2010 presi a campione si aggirano circa al 55%
e al 35% , considerato che il personale amministrato & pari a 253 esclusi gli ispettori. Per questi
motivi si rende necessario il passaggio a tre quadranti per alcuni posti di servizio. Si allega
prospetto.
Le Organizzazioni Sindacali del cartello sindacale congiuntamente espongono eccezioni preliminari
e di merito circa I’argomento all’ordine del giorno e le modalita di informazione preventiva carenti
¢ prive di oggettivi elementi numerici e garanzie di coperture economiche da parte di organi
amministrativi superiori.
Per una pi precisa disamina delle loro eccezioni comunicano che forniranno in seno all’odierna
contrattazione apposito dichiarazione unitaria esplicativa.
La parte pubblica prende atto che 1’uditore Domenico MASTRULLI & portavoce delle segnalazioni
del cartello unitario.
Le parti sindacali presenti al tavolo confermano di aver preventivamente concordato e conferito
mandato al delegato OSAPP Domenico MASTRULLI di illustrare preventivamente posizioni e
argomentazioni discusse e concordate. A tal uopo sono tuttavia costrette prendere atto che il
funzionario reggente eccepisce e solleva contrarieta alla possibilita che il suddetto rappresentante
OSAPP intervenga nella trattativa quale portavoce degli altri sindacati. A tal proposito i sindacati
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tutti sottolineano che ¢ loro esclusiva prerogativa decidere chi debba parlare per loro conto, fermo
restando e ribadendo che tal mandato & stato conferito preventivamente.

Il dirigente ribadisce I’incomprensione verificatasi in quantc non ¢ venuta a conoscenza
preventivamente che il Sig. Mastrulli, in qualita di uditore fosse il portavoce del cartello unitario.
Viene chiesta la sospensione da parte delle 0.0.SS per comunicato unitario alle h.12.00

Alle ore 13.30 si riprendono i lavori per la prosecuzione della trattativa.

Le funzioni di verbalizzante vengano assunte dalla Direzione in quanto il Signor Amorese ha
lasciato il servizio per riferiti motivi di salute.

Le OO 8S O.5.AP.P. - CIS.L. - Sinappe - UGL PP~ C.G.LL. PP — C.N. P.P. F.S.A. con €spresso
riferimento all’informativa — convocazione prodotta con nota n. 9909 del 12/04/2011 della
Direzione II PP Trani a firma della Dr.ssa A. A. Bruna Piarulli nonché alla luce degli ulteriori
elementi prospettati solo in data odierna in sede di trattativa e non supportati da alcuna preventiva
idonea informativa e/o documentazione in palese violazione degli artt 24 — 25 — 26 AQM del
24/03/2004 espongono, contestano ed eccepiscono tutto quanto segue:

1} in via preliminare si prende atto della carenza di idonea informazione preventiva circa le
motivazioni che hanno indotto I’ Amministrazione tranesi ad adottare la grave decisione di
imporre al personale di Polizia Penitenziaria turnazioni su tre quadranti lavorativi con
ricorso al lavoro straordinario obbligatorio in violazione all’art. 15 del D.P.R. 16/04/2009 n.
51. Deve registrarsi e contestarsi in tal senso che risulta gi3 in atto il ricorso al lavoro
straordinario obbligatorio con variazione dell’orario di lavoro in disattenzione di quanto
concordato in seno al P.LL. del 27/04/2010;

S-i-- 2) nel merito ferma restando la irricevibilita della odierna proposta della parte pubblica e 1a non

accettazione del contraddittorio su tale argomento, stante ’assoluta carenza di informazione _

preventiva, le organizzazioni sindacali rilevano il contrasto tra I’accennata proposta con i

(;ib diritti dei lavoratori sanciti dalla costituzione, dai contratti della categoria e dagli accordi

sindacali vigenti;

3) contestano I’aleatorieta della proposta rilevato che il funzionario delegato a sostegno della
citata proposta non riferisce di aver acquisito preventivamente alcuna garanzia dagli uffici
superiori circa la copertura finanziaria della ingente spesa programmata, ne risultano indicati
quali e quanti posti di servizio si intendano trascinare su tre quadranti. Quanto appena sopra
dedotto assume maggiore gravita e rilievo in considerazione della mancanza di un termine
preciso circa l'utilizzo dello straordinario obbligatorio, potendosi prevedere, al contrario,
che allo scadere dei cinque mesi proposti dalla stessa amministrazione periferica, in
mancanza di una congrua integrazione di personale di Polizia Penitenziaria, permarranno €
si aggraveranno le medesime criticita.

n

K

annuflamento di ogni provvedimento adottato, finalizzato all’impiego del personale su tre

%:xAlla luce di quanto innanzi contestato, rilevato ed eccepito, il cartello unitario chiede
q

uadranti e, conseguentemente, il ripristino della programmazione dei servizi su quattro quadranti
lavorativi, senza eccezione alcuna.,
Infine, nell’ottica della fattiva collaborazione, alla quale il cartello intende informare la propria
azione sindacale, si chiede sin d’ora nuova convocazione preceduta da idonea informativa
supportata dalle necessarie garanzie e coperture finanziarie.
Con I'auspicio che quanto innanzi richiesto trovi immediato riscontro, si formula ampia riserva di
agire nei confronti della parte pubblica, in considerazione della futura condotta.
I cartello sindacale in virti della dichiarazione a verbale del 04/04/2011 sollecita nuovamente la
parte pubblica alla riattivazione nei due turni giornalieri, mattina e pomeriggio, del bar spaccio sala
convegno. atTo
La parte pubblica prende parfe di quanto segnalato e si riserva di inviare informativa cosi come
richiesto in tempi brevi supportata da proposta della parte tecnica e della relativa copertura
finanziaria.
L’applicazione dei tre quadranti avverra nel rispetto delle 24 ore e previa informativa alle OO SS,
secondo I’accordo vigente. ‘
Lo spaccio verra riaperto ai livelli minimi,
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Il presente verbale & chiuso alle ore 14.30
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VERBALE DELLA RIUNIONE DEL 18 APRILE 2011

Addi 18 aprile 2011 alle ore 15.15 nella sala riunioni della caserma agenti della Casa

Circondariale di Trani sono presenti:
Dr.ssa PIARULLI Angela Anna Bruna— Direttore -PARTE PUBBLICA;

Isp. C. Cardinale Antonio Parte TECNICA _
SAPPE Bruno Nunzio

SAPPE Piazzola Ruggiero; Lt s =
SAPPE Carlone Michele; T LE /é/ ’

UIL Albanese Francesco: s
L’isp. C. Cardinale Antonio svolge anche le funzioni di verbalizzante.

Le 00.SS. chiedono preliminarmente di verificare le percentuali nazionali di
rappresentativitd dei sindacatati al fine di stabilire quale sia il tavolo maggioritario
considerato che il SAPPE rappresenta il 31% dei sindacalizzati a livello nazionale e la
UIL 1l 17 % circa.

La parte pubblica da lettura del verbale di riunione del precedente tavolo sindacale

La Parte Pubblica illustra verbalmente e sinteticamente alla parte sindacale le
motivazioni che hanno reso necessario la convocazione urgente odierna inviata con
nota prot. n. 9909 del 12/04/2011.

In data 24.03.2011 con nota prot.7797 del Prap Bari , la scrivente é venuta a
conoscenza del numero di personale che veniva distaccato e in data 26.03.2011 il
numero dei detenuti che a decorrere dal 04 aprile 2011 fino all'11.04.2011 veniva
trasferito.

Con prot. 9382 del 06.04.2011 veniva rinnovata la richiesta di almeno 20 unita per il
funzionamento del nuovo plesso.

I dati delle assenze dei mesi di agosto e novembre 2010 presi a campione si aggirano
circa al 55% e al 35% , considerato che il personale amministrato € pari a 253 esclusi
gli ispettori. Per questi motivi si rende necessario il passaggio a tre quadranti per
alcuni posti di servizio. Si allega prospetto.

Invitiamo alla direzione a rendere nullo il verbale in quanto l'uditore si & fatto
portavoce delle segnalazioni del cartello unitario.

Da una attenta disamina della informativa pervenutaci si evince la insufficienza di
elementi tali da consentire I'apertura di un dibattito in quanto carenti di dati relativi
alla fattibilita del passaggio di alcuni posti su tre quadranti e della relativa copertura
finanziaria.

Le 00.SS. presenti ritengono che con adeguate modalita di composizione del servizio
si possono scongiurare il passaggio su tre quadranti.

Abbiamo conoscenza infatti che per la composizione del servizio di Istituto sono
impiegati giornalmente 110 unitd a fronte di 253 unita al netto del ruolo Ispettivo,
quindi, tenuto conto di questi dati, invitiamo la Direzione di concerto con il
Comandante e Coordinatore delle UU.QO. a rivedere l'organizzazione del lavoro e solo
dopo aver ottenuto dati oggettivamente rilevanti da cui risulta l'effettiva carenza di
Personale, si potra convocare le OQ.SS. per il riesame delle proposte della parte
pubblica.

Le 00Q.SS. ritengono che eventuali carenze di personale che dovessero emergere in
attesa della convocazione debbano essere integrati con utilizzo di personale attinto
anche dallo spaccio.

Nel contempo al fine di impedire lo strumento dei tre quadrantl le O0.SS. ritengono
indispensabile I'impiego del Personale tutto impiegato nei posti fissi e cariche fisse
compreso il Personale dello spaccio anche nei giorni festivi, giorni in cui in effetti il
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Personale del servizio a turno é impiegato senza alcuna concertazione con le parti
sindacali in turni di 8 ore.

Pertanto, si ritiene, altresi utile Fimpiego di ulterior: macchinette idonee alla
distribuzione di bevande calde ed altro ed eventualmente si potrebbe richiedere
I'impiego di altre aziende esterne per la gestione dello stesso.

La parte pubblica prende atto di quanto segnalato e si riserva di inviare informativa
cosi come richiesto in tempi brevi supportata da proposta della parte tecnica e della
relativa copertura finanziaria.

L'applicazione dei tre quadranti avverra nel rispetto delle 24 ore e previa informativa
alle 00.S8S., secondo accordo vigente.

Per quanto riguarda O il portavoce del cartello unitario, che aveva la qualita di
uditore, la Parte Pubblica al fine di evitare incomprensioni ed avere la trascrizione piu
puntuale delle dichiarazioni di ciascuna parte, provvedera a richiedere I'installazione
presso la sala conferenze di questo istituto di apposita apparecchiatura di
registrazione.

Nelle more, la Parte Pubblica chiedera al Superiore Ufficio che le riunioni sindacali
vengano espletate dalla scrivente e dal Comandante c/o la sede del Prap, ove ¢
presente apposita apparecchiatura di registrazione.

Il presente verbale é chiuso alle ore 16,20.

LF.C.
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