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ORA BASTA!!!!!!!!
Cari colleghi e colleghe, 

ci sembra doveroso chiarire alcune situazioni che da  giorni vengono dichiarate in modo del tutto inopportuno 

dalle sigle sindacali UIL PA e SAPPE. Non avremmo mai voluto arrivare a questo ma, si sono resi così poco 

credibili nell’esprimere le loro volontà contro di noi che ci sembrava dire la verità dei fatti ma, soprattutto in 

un momento come questo dove dovremmo unire le forze per vincere una quasi sicura “battaglia” da 

affrontare, vogliono far arrivare un messaggio che è assolutamente fuori dalla nostra ottica. 

Complimenti!!!!!!!!  

   

Ci riteniamo indignati di essere Sindacalisti, poiché non ci saremmo mai aspettato tanta slealtà dai 

nostri colleghi presenti nella struttura Materana. 

Contestano di essere un “Mandamento”. Beh anche questo bisogna vedere a cosa era riferito e 

piuttosto non ci risulta aver mai fatto tale supposizione. 

E’ stato evidenziato che il verbale della riunione avuta il giorno 12 ottobre con la Direzione si è risolta 

in due righe e con un argomento secondo loro del tutto fuori luogo. 

A questo punto corre precisare che l’argomento in oggetto era per la organizzazione del lavoro ma, 

nulla toglie che nella riunione si sia parlato anche di altro. A questo punto bisogna riconoscere che per mera 

svista non abbiamo fatto verbalizzare ciò che si è detto totalmente.  

Oltre a quanto verbalizzato si è discusso non solo delle problematiche inerenti l’apertura del nuovo 

reparto ma, il Comandante di Reparto ha rappresentato le difficoltà anche con il turno su tre quadranti, dei 

vari posti di servizio nelle giornate feriali e quelli corrispondenti a giornate di colloquio.  

E’ stato evidenziato che molti colleghi già oggi fruiscono di riposo recupero, figuriamoci se si dovesse 

andare ad un servizio su tre quadranti. A riguardo, una delle Sigle scriventi  nelle trattative Regionali non 

risulta aver mai firmato un accordo nel dover effettuare dello straordinario sia nella C.C. Matera, sia negli 

Istituti presenti in Regione. Abbiamo rappresentato il dissenso totale nell’aprire il Reparto, poi la sigla UGL 

ha illustrato quanto richiesto alla Direzione qualche giorno prima cioè, giorni di Congedo anni precedenti, 

riposi non ancora fruiti, Personale in quiescenza, carenza di Sottoufficiali nel ruolo di Ispettori e 

Sovrintendenti. Si è rappresentato, che nell’aumentare i detenuti si aumenterebbe il lavoro dei vari uffici e del 

Nucleo Traduzioni e Piantonamenti per cui ancora una volta, unanime, si dava il dissenso totale per la 

riapertura del Reparto Penale 2. 

 La risposta della parte Pubblica e della Direzione è stata che il tutto era al vaglio degli uffici tecnici 

del Dipartimento e che alla data odierna non è ancora stata stabilita una data. 

Vista la risposta, non ci sembrava fondamentale verbalizzarla. 

  Del tutto possiamo trarne atto e informare la Direzione se quello scritto è veritiero.   

Allora vogliamo essere seri e lasciar lavorare chi veramente è interessato ad interessi del Personale e 

non di quelli altrui? 

Ci viene contestato l’organizzazione del lavoro con i vari carichi di lavoro. Bene anche qui hanno da 

ridire, in accordo con la Direzione, in tempi molto brevi dovremmo fare l’organizzazione del lavoro. Per molti 

a cosa serve? Serve ad evidenziare il Personale che effettivamente risulta nell’Istituto e  il Personale che 

occupa i vari uffici. Evidentemente loro hanno interessi diversi da tutti noi per contestarlo. 

Cari colleghi e colleghe, 
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ci viene contestato il tavolo separato poiché siamo noi a volerlo. Che assurdità, a questo alleghiamo il 

Comunicato Sindacale effettuato dall’UGL in data 19 ottobre 2011 che in modo dettagliato dice quanto 

espresso a livello Regionale per il tavolo separato e da chi è dipeso.  

Cari colleghi e colleghe 

contestano addirittura la venuta dei Segretari Nazionali delle sigle Sindacali UGL e OSAPP per visitare i 

luoghi di lavoro. Gli stessi sono stati invitati dai propri Segretari locali per rimarcare ancor di più le varie 

problematiche inerenti il nostro comparto.  

Cosa dire a riguardo, sicuramente noi siamo stati capaci di portare un Nazionale nelle vesti ispettive 

nella nostra sede, portare il problema della riapertura e quant’altro presso gli uffici Superiori a Roma.  

Pensano ad infangare il nostro operato illudendo il Personale con delle promesse che  quasi 

sicuramente non riusciranno a mantenere. 

 A molti Segretari giunge voce da colleghi, che molti vengono invitati a farsi la tessera per cercare di 

non far aprire il reparto. Che assurdità, forse non sanno che pur non avendo nessun consenso possono 

comunque dire la loro. 

Cari colleghi di Matera dispiace dirlo, noi non ci abbassiamo alle loro dicerie ed alle loro offese, noi 

continueremo a lavorare a favore di tutto il Personale e non come loro che fanno distinzioni. Avete ancora 

qualche giorno per decidere la vostra scelta perché diversamente da loro noi non chiederemo la tessera perché 

siamo sicuri che verrete voi da noi nel vedere la trasparenza dei fatti e soprattutto il lavoro che viene svolto al 

fine di agevolare il più possibile tutto il Personale. 

Volevamo anche informare le due Sigle che quanto rappresentato da loro sarebbero in accordo per non 

tralasciare il turno in quattro quadranti. Beh mettetevi d’accordo almeno con i vostri iscritti poiché per quei 

pochi che avete ci risulta che sarebbero propensi anche alle otto ore. Quindi detto questo pensiamo che non ci 

sia niente più da dire se non ora basta!!!!!!!!!! 

Concludiamo purtroppo all’unanimità che si continuerà, grazie a loro, con il tavolo separato. 

  

           

TUTTI   I SEGRETARI   DELLE   SIGLE: 

                                     OSAPP         UGL      SINAPPE       CISL FNS       CGIL FP      CNPP 
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