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ATTIVITA’ SVOLTE DALL'ENTE DI ASSISTENZA
NELL'’ANNO 2010

Scopo del presente documento & quello di fornire il resoconto deile attivita svolte e delle
prestazioni erogate dall’ente nell'anno 2010 nell’ambito dei compiti istituzionali previsti
dalli‘art. 41 della legge 395/90 e dallo Statuto.

Dail’'esame dei dati sotto esposti si evince che gli obiettivi prefigurati sono stati ampiamente
raggiunti.

Il FONDO DI RISERVA al 31/12/2010 presenta una consistenza effettiva di euro 12.671.681,76.
Si forniscono, di seguito, le informazioni dettagliate sulle singole attivita svoite dall’'ente.

Acquisizione risorse

Nell’anno 2010 sono state introitate risorse per euro 9.708.408,26.
Si analizzano le principali voci di entrata dell’ente:

i proventi da riassegnazioni per aggi derivanti dalla vendita dei tabacchi, anche
nell'esercizio 2010, hanno registrato un incremento dovuto all'elevata presenza della
popolazione detenuta ed al conseguente aumento del consumo del tabacchi. Infatti si
registra una entrata di euro 4.725.169,00 con un incremento, rispetto alla previsioni,
di euro 525.169,00.

1 “proventi derivanti dalla gestione degli spacci” conseguiti nel 2010, pari ad euro
2.623.597,09, hanno subito una flessione di circa 300.000,00 euro rispetto agli
introiti degli scorsi anni. Si rileva comunque che la flessione & stata contenuta,
nonostante la frequente utilizzazione del personale in compiti prettamente
istituzionali che ha comportato una diminuzione delle ore di apertura degli “spacci” e
quindi minori vendite.

le quote di contribuzione da parte del personale hanno comportato una entrata di
euro 698.931,86, riferita a circa 38.200 dipendenti contribuenti.

Gli interessi sulle somme impegnate in “pronti contro termine” ammontano ad euro
123.000,00. Nonostante I'entita del valore del fondo di riserva impegnato (circa 12
milioni di euro) I bassi tassi di interesse non hanno consentito di realizzare di piu.

Le entrate derivanti dalla prestazione di servizi ammontano ad euro 767.581,19, con
un incremento rispetto allo scorso anno di euro 135.460,02. Tali entrate si
riferiscono alle quote di partecipazione, differenziate in base all'ISEE, versate dai
dipendenti che hanno fruito dei soggiorni estivi organizzati per i figli, del soggiorno
ad Is Arenas, dei soggiorni presso le Scuole di Formazione di Verbania e di
Castiglione delle Stiviere, nonché agli utili realizzati dagli stabilimenti balneari di
Maccarese, Catania, Trapani e Massa che hanno fornito un servizio al personale e alle
famiglie a prezzi vantaggiosi.

Erogazioni
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Nell’'esercizio 2010 sono stati erogati fondi per euro 7.798.498,18.
Si analizzano le principali voci di erogazioni:

L'assistenza agli orfani & stata garantita esclusivamente a quei nuclei familiari ove il
coniuge superstite non superi il tetto ISEE di € 13.300,00 con sussidi di importi
differenziati (sempre in relazione all'ISEE) da € 362,00 a € 78,00 mensili. Nel 2010
sono stati elargiti sussidi mensili per 275 orfani appartenenti a 174 nuclei familiari.

In dettagilio sono stati erogati:

Sono stati

sussidi di euro 362,00 mensili in favore di 110 orfani appartenenti a nuclei
familiari che rientrano nella fascia ISEE inferiore ad euro 3.000,00;

sussidi di euro 258,00 mensili in favore di 37 orfani appartenenti a nuclei familiari
che rientrano nella fascia ISEE inferiore ad Euro a 4.600,00 euro;

sussidi di euro 181,00 mensili in favore di 48 orfani appartenenti a nuclei familiari
che rientrano nella fascia ISEE inferiore ad Euro 7.200,00

sussidi di euro 78,00 mensili in favore di 80 orfani appartenenti a nuclei familiari
che rientrano nell’ultima fascia ISEE inferiore ad Euro 13.300,00.

inoltre erogati i seguenti ulteriori interventi:

contributi scolastici per un totale di 106.389,00 euro in favore di 221 orfani
minori che frequentano la scuola dell’obbligo o le superiori;

contributi scolastici per euro 4.132,00 in favore di 2 orfani che frequentano
I'Universita;

un contributo pari ad un sussidio mensile é stato attribuito a 122 orfani di eta
inferiore a 12 anni in occasione dell’epifania, per un totale di euro 31.912,00.

per un totale complessivo di € 853.978,00

Nell'ottica di incentivare I’elevazione culturale del personale dipendente, sono stati distribuiti
premi al personale che nel corso dell'anno 2007 ha conseguito un titolo di studio per un
totale di 90.462,00 euro (v. tabella seguente), di cui euro 86.610,00 destinati a personale
dell’Amministrazione penitenziaria ed euro 3.852,00 (circa il 3% delle erogazioni) a
personale del Dipartimento Giustizia Minorile:

9 per conseguimento licenza media €225
12 Iper conseguimento Istituto professionale tre anni €225
per conseguimento diploma scuola media superiore con Istituto professionale
due anni:
27 i personale del D.A.P. €150
1 personale del D.G.M. €39
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96 pper conseguimento diploma scuola media superiore 5 anni €375
1 per conseguimento ultimo anno diploma scuola media superiore o idoneitd €75
magistrale
29 per conseguimento diploma universitario €65
per conseguimento laurea un anno:
102 j@ personale del D.A.P. €125
2 [personale del D.G.M. € 71
per conseguimento laurea due anni:
43 @ personale del D.A.P. €250
9 personale del D.G.M. €142
per conseguimento laurea tre anni:
23 fa personale del D.A.P. €375
7 personale del D.G.M. €213
er conseguimento diploma di laurea quattro anni:
13 |a personale del D.A.P. € 500
3 personale del D.G.M. €284
2 [per conseguimento diploma di laurea cinque anni €625

La stessa iniziativa e in corso per premiare coloro che hanno conseguito un titolo di studio
nell’anno 2008.

Nel periodo in questione I'Ente ha assicurato, inoltre, i seguenti ulteriori interventi:

= Sono stati devoluti al familiari del personale deceduto 62 sussidi post-mortem, (euro
116.259,05) di importi differenziati in relazione alla situazione del deceduto.

. Sono state liquidate le richieste di sussidip avanzate dal personale in base ai criteri
stabiliti dalla lettera circolare n. 257687 del 16/06/2010.

A tal proposito si evidenzia che il Presidente, a segulto della riunione del
Comitato di indirizzo generale tenutosi il 14 dicembre 2010, ha proposto al
Consiglio di amministrazione, che ha deliberato in tal senso, di incrementare del 20%
la somma da elargire al personale i cui figli minori risultino invalidi al 100%. Cio al fine
di privilegiare le situazioni particolarmente gravi ed aiutare i nuclei familiari con redditi
bassi. Pertanto la somma destinata alla elargizione dei sussidi nel 2010 é stata
incrementata di circa 200.000,00 euro.

Per consentire un supporto piu sostanzioso alle famiglie del personale deceduto il
Presidente ha proposto altresi di raddopplare la somma attualmente elargita per i
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sussidi post-mortem del personale (euro 1.033,00 per nubili e celibi ed euro 2.066,00
per i coniugati) rispettivamente ad euro 2.000,00 per nubili e celibi ed euro

4.000,00 per | conlugati. Tale modifica e in vigore dal 1 gennaio 2011.

A titolo informativo si rappresentano i dati in euro relativi ai sussidi liquidati nell’anno 2010
per un totale di euro 1.214.245,00:

500 casi di minori affetti da handicap grave 848.850,0
155 [casi di minori con invalidita inferiore al 100% 138.380,00
157 kasi di coniugl e figli maggiorenni affetti da handicap grave (100%) 92.440,00
37 lcasi di coniugi e figli maggiorenni affetti da handicap inferiore al 18.570,00
100%

33 lcasi di interventi chirurgici e malattie 25.185,0
17 sussidi straordinari - UNA ~-TANTUM 18.700,00
39 sussidi per riabilitazione protesica 30.060,00
14 isussidi pro terremoto Abruzzo ed alluvione Messina 14.000,00

Integrazione sussidi anno 2009 28.060,00

SOGGIORNI ESTIVI

Per consentire ai figli dei dipendenti di usufruire di una vacanza nel periodo in cui i genitori
sono impegnati in attivitd lavorative ed offrire loro anche occasioni di arricchimento
culturale sono stati organizzati:

soggiorni estivi, per i piu piccoli, improntati su attivita ludiche e, per i pil grandi,
sogglorni-studio all’estero finalizzati allo studio della lingua straniera e alla conoscenza
dei paesi ospitanti (Gran Bretagna e Irlanda) con la partecipazione di un contributo

economico calcolato in base all'ISEE:

- da 80,00 € a 160,00 € per i centri estivi marini e montani
- da 100,00 € a 200,00 € per i soggiorni in Italia

- da 300,00 € a 600,00 € per i soggiorni all’estero

- da 500,00 € a 800,00 € per i soggiorni per diplomati

Un soggiorno speciale di 3 settimane negli Stati Uniti (Boston) é stato offerto ai figli dei
dipendenti che hanno conseguito il diploma di scuola media superiore.

Preme evidenziare che nell'esercizio 2009 é stata espletata la gara d’appalto per la
gestione dei suddetti soggiorni.

Il punteggio attribuito dalla commissione ai progetti presentati & stato graduato
nell’ottica di fornire il miglior servizio ai partecipanti privilegiando la scelta di localita di
interesse turistico-culturale, di strutture dotate di servizi privati, di spazi per il tempo
libero e di programmi atti a garantire il maggior numero di escursioni, di attivita ludiche,
sportive, culturali e formative adeguate all’eta dei partecipanti, per assicurare un elevato
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grado di qualita de! soggiorno. Infatti i nostri ragazzi frequentano a Londra I'Imperial
College University, a Belfast la Queen University ed a Dublino la University of Dublin, che
sono tra le piu rinomate scuole del Regno Unito e dell’Irlanda.

Ai soggiorni in Italia hanno partecipato:

Loggiorno marino a Tarquinia (7-12 anni) 396 bambini/e
soggiorno montano Piani di Luzza (UD) 160 bambini/e
soggiorno montano Feudozzo (1S) 97 bambini /e
soggiorno Policoro (MT) 119 ragazzi/e
oggiorni Arcidosso (GR) 196 ragazzi/e
oggiorni Lignano Sabbiadoro (UD) 179 ragazzi/e
soggiorni Pizzoferrato (CH) 51 ragazzi/e
TOTALE " 1.198 partecipanti

Ai soggiorni hanno partecipato anche minori diversamente abili che fruiscono dell’assistenza
di uno o due operatori in relazione alla gravita delle patologie certificate dalle ASL
competenti.

Per n. 4 ragazzi diversamente abili con patologie pit gravi e per le loro famiglie & stato
organizzato un soggiorno di 15 giorni presso una struttura idonea e dedicata, gestita dalla
coop GE.TU.R presso il soggiorno sociale di Lignano Sabbiadoro (UD).

A tale soggiorno hanno potuto partecipare anche i genitori e/o familiari del disabile a prezzi
molto convenienti. L'esito per i partecipanti ed i loro familiari & stato piu che positivo tenuto
conto della tipologia di vacanza effettuata con una organizzazione dedicata proprio a tali
esigenze.

Si elencano i dati relativi alla partecipazione ai soggiorni-studio all’estero:

- soggiorni a Londra e Dublino (15-18 anni)
totale 598 ragazzi

- soggiorno negli Stati Uniti (Boston)
totale 66 diplomati

TOTALE n. 664 partecipanti

Inoltre:

. 184 nuclei familiari, sorteggiati tra coloro che ne hanno fatto richiesta, hanno potuto
usufruire dei bungalows realizzati dali’ente nel centro estivo di Is Arenas in Sardegna,
per trascorrere 15 giorni di vacanza immersi nella natura e nel mare incontaminato
della colonia penale. Si & offerta ai dipendenti la possibilita di godere di una vacanza a
prezzi particolarmente vantaggiosi, tenuto conto dei prezzi praticati da analoghe
strutture in Sardegna nel periodo estivo. La contribuzione prevista per la
partecipazione al soggiorno é stata calcolata in relazione al periodo prescelto e
all'ISEE.
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. In collaborazione con il Dipartimento della Giustizia Minorile, che ha messo a
disposizione la struttura dell'Istituto di Formazione di Castiglione delle Stiviere (MN), é
stato organizzato un soggiorno riservato al personale del D.G.M. e dell’'A. P. che
partecipa alla contribuzione volontaria a favore dell’ente. La localita é situata vicino al
lago di Garda ed al parco divertimenti Gardaland. I soggiorni della durata di 6 giorni
ogni turno si sono svolti dal 17 agosto al 12 settembre 2010. Per la partecipazione al
soggiorno & stato previsto Il pagamento giornaliero di € 17,00 pro-capite a fronte delle
spese per il pernotto, pulizia e consumo energia elettrica. Hanno partecipato al
soggiorno 37 famiglie per un totale di 104 persone (dipendenti e familiari). La somma
introitata di Euro 10.608,00 & stata utilizzata per il pagamento del servizio di pulizie e
delle utenze.

= Sono stati organizzati soggiorni presso la Scuola di Formazione di Verbania in favore
del personale in servizio ed In quiescenza: i soggiorni, della durata almeno di 7 giorni,
si sono svolti nel periodo dal 28 maggio al 24 settembre 2010, Per la partecipazione al
soggiorno € stato previsto il pagamento di una guota settimanale diversificata in base
al periodo di soggiorno ed alla tipologia della camera (da un minimo di € 161,00 ad un
massimo di € 260,00 a settimana per camera anche di 4 posti). Con gli introiti si e
provveduto a pagare le spese delle pulizie ed il consumo di energia elettrica,
combustibile, ecc. Nel periodo di attivita hanno partecipato al soggiorno un totale di
1.924 persone (827 camere occupate). Si segnala il gradimento dell’iniziativa da parte
del personale che ha fatto registrare un incremento di circa 300 partecipanti rispetto
all’anno precedente (1.635 persone 591 camere occupate).

. Per offrire ai dipendenti in servizio nella capitale la possibilita di accudire i figli al
termine delle scuole & stato organizzato (dal 14 giugno al 7 agosto) il centro estivo
diurno a Maccarese per bambini da 4 a 12 anni, con centri di raccolta per
I'accompagnamento per e da Maccarese localizzati presso Rebibbia, Regina Coeli e
DAP. Del servizio, per il quale il dipendente rimborsa all’'ente la quota settimanale di
euro 65,00 pari al costo dei pasti e del servizio di animazione, hanno fruito circa 680
bambini.

ATTIVITA’ SOCIALI

Si rammenta che in sede di programmazione il Comitato di indirizzo generale aveva
espresso una tiepida accoglienza alla proposta di istallazione di impianti WI-FI nelle
caserme, ritenendo che tale iniziativa avrebbe interessato solo parte del personale ed in
particolare gli appartenenti al Corpo di polizia penitenziaria, mentre i fondi da devolvere a
tale iniziativa erano destinati a tutto il personale; al riguardo aveva ribadito la volonta di
ripetere l'iniziativa del dono in favore dei dipendenti che non fruiscono del “buono Epifania” .

Alla luce di quanto sopra il Presidente ha ritenuto pil rispondente agli indirizzi formulati dal
Comitato mantenere per 'anno 2010 la elargizione del dono.

Tenuto conto delle disponibilita finanziarie deil’ente il valore del buono “Epifania 2011” &
stato aumentato da 20 a 30 euro ed il valore della confezione natalizia da 12 a 20 euro.

Quindi I'ente, in occasione delle festivita Natalizie 2010 e dell’Epifania 2011, ha assegnato:

- n. 24.796 buoni del valore di 30,00 euro per consentire I'acquisto di un dono per i figli
dei dipendenti in eta da 0 a 10 anni;

- n. 19.438 confezioni natalizie del valore di 20,00 euro al personale che non ha fruito
del buono acquisto;

per un valore complessivo di Euro 1.132.640,00.

Si segnala infine che il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato I'Ente a
commercializzare con il marchio “Gale ghiotto” i prodotti, realizzati nelle colonie penali di Is
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Arenas, Isili e Mamone in attuazione del progetto CO.LO.NIA., presso gli spacci degli Istituti
penitenziari. Tale commercializzazione ha riscosso notevole gradimento da parte del
personale cui & stato consentito di acquistare a prezzi molto convenienti prodotti di prima
qualita, quali formaggio, miele, polline, olio, etc.

Il Segretario dell’'Ente




