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     MESSAGGIO  SINDACALE  
       Roma    30   Luglio    2011 

Città di Trani: OSAPPDAY    04   AGOSTO 2011 

“SALA RISTORANTE AT CARUSO’S “ Lungomare Cristoforo 

Colombo ,122/A – RIUNIONE INTERREGIONALE QUADRI 

SINDACALI PUGLIABASILICATA 
 

Confermata  con inizio raggruppamento e lavori sindacali dalle ore: 10,30 del  giorno 4 

agosto 2011 presso la sala Conferenze “AT CARUSO’S” Lungomare C. Colombo nella 

Città di Trani, dove saranno riuniti,fin dalla mattina, tutti i  Quadri Dirigenziali  Sindacali 

Locali, Provinciali e Regionali del Sindacato OSAPP  delle Regioni di Puglia e Basilicata 

sotto la diretta personale Presidenza dei Lavori di  Domenico MASTRULLI Vicegenerale 

Nazionale del Sindacato OSAPP  per discutere  le problematiche della Categoria. 

In questa giornata oltre ad affrontare questioni squisitamente contrattuale, programmi  

riformatrici sulle politiche sindacali  future per un progetto migliorativo negli anni  2012/2013 del Sindacato di Polizia dei Baschi Azzurri, 

gli stessi Dirigenti Sindacali  della “Base”  torneranno sui banchi della cultura sindacale e  formazione Sindacale al fine di organizzarsi  

come affrontare con professionalità le  trattative, oltre a migliori linee di  difesa  nei procedimenti disciplinari dei poliziotti,  a condurre  

assemblee e  riunioni con il personale aderente all’OSAPP oltre che come meglio  interloquire al meglio con i Dirigenti 

dell’Amministrazione Penitenziaria nei diversi Ruoli Istituzionali ed Apicali tra cui le figure Direttive del Corpo  sotto l’aspetto delle 

costruttive pacifiche e democratiche RELAZIONI  SINDACALI .L’incontro sarà preceduta da una “Conferenza Stampa”  che il 

Sindacato starebbe  per indire e che verterebbe  sui Lavori nella giornata  del  04.8.2011 dei Dirigenti Sindacali  in convention  nella 

Città di Trani,oltre che della difficile critica situazione delle Carceri pugliesi e Lucane con altrettanta criticità negli organici di polizia 

penitenziaria nelle stesse Regioni. 

 
       
NUOVI CRITERI DI DETERMINAZIONE NELLA DESIGNAZIONE DEI COMPONENTI TITOLARI E 
SUPPLENTI NELLE COMMISSIONI REGIONALI PRESSO I PRAP AI SENSI DELL’EX ART. 26 DPR 
395/1995; ARTICOLO 22 COMMA 2 D.P.R. 51/2009: IL  

SAPPE  PERDE COMPONENTI E  SCENDE ALLO STESSO 
LIVELLO NUMERICO DEI RAPPRESENTANTI  
COMMISSIONE AL PARI, DELLE RESTANTI SIGLE. 

 Di solito dovrebbe essere l’Amministrazione a pubblicizzare gli atti, 

i provvedimenti le circolari e disposizioni normative che riguardano la “sfera 
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delle Relazioni Sindacali” informatizzando ed informando  gli Organismi Sindacali di Rappresentanza del Comparto Sicurezza, ma  

purtroppo così non è(!).  Noi dell’OSAPP,come sempre facciamo che  anticipiamo notizie importanti per i baschi Azzurri, avevamo già 

informato il Mondo Penitenziario e le Autorità dell’Amministrazione che non si poteva più procedere con la superata norma sulla 

composizione delle Commissioni Regionali in virtù di un protocollo d’intesa nazionale che il maggioritario Tavolo Sindacale quasi il 60% 

rispetto al restante,aveva sottoscritto con Il Presidente dottor Franco IONTA sulla pariteticità,aggiungiamo,giusta e corretta della 

Componente di Commissione paritetica. Ogni Sigla Sindacale deve rappresentare il popolo dei Baschi Azzurri nelle Commissione ed in 

queste, dimostrare poi la propria forza ed il proprio impegno. Detto, fatto: Il Capo Dipartimento Ufficio per le Relazioni Sindacali con 

atto GDAP-02171478-2011 dell’11/07/2011   diramato per la consequenziale immediata applicazione, le nuove linee per la 

composizione titolare e supplente,pariteticamente per amministrazione e Parte Sindacale delle Commissioni che riguardano,qui lo si ricorda 

a livello Regionale:  

a) Commissione per la verifica della formulazione per mensa,spacci ed attività di protezione e di benessere del 

personale(art. 26,1° comma lett. a)b)c)d) DPR 395/9 5);         

b) Commissione automezzi,(art. 26, comma 1 lett. e); 

c) Commissione tecnologia ed informatica,(art. 26, comma 1 lett. f); 

d) Commissione Ricompense art. 26,comma 4)  Solo a livello Nazionale ; 

e) Commissione per la formulazione dei pareri in ordine alla qualità e funzionalità del vestiario( art.26, 2° comma): 

Solo a livello Nazionale; Le funzioni di presidente  e di segretario sono svolte dai Commissari 

rappresentanti dell’amministrazione N.B. IL PROTOCO LLO D’INTESA PORTA LA FIRMA  DI TUTTE LE 

SIGLE E DELL’AMMINISTRAZIONE AVVENUTA NELLA   FINE DI  GIUGNO 2011. 

DISPOSTI I TRASFERIMENTI NELLE SEDI DEL 162° CORSO POLIZIA IN USCITA DALLA 
SCUOLA DI FORMAZIONE SFAIP CAIRO MONTENOTTE:  PUGLIA E BASILICATA 

ABBANDONATE! 

Assistiamo inermi ancora una volta , la solita  stancabile e disgustosa  distribuzione di un personale di Polizia 

Penitenziaria femminile e maschile a macchie di leopardo e  per  le solo Regioni del Centro e Nord 

Italia,un’ingiustizia di scarsi  equilibri geografici  che minano la pazienza delle forze  dei poliziotti dei 

penitenziari a rischio lasciate striminzite,affogate e carenti,in questi anni e nonostante la riduzione percentuale 

per  quiescenze,riforme e malattie comuni avvenute  nelle Regioni del Sud Italia ,Isole comprese tra cui la 

Puglia e la Basilicata il cui Trend in negativo per l’anzianità  anagrafica e di servizio dei singoli lasciati  territori 

con alta densità criminale e microcriminale sono stati posti a bocca asciutta come sempre. Pre-veggenti  o 

Chiromanti: Lo avevamo  annunciato pubblicamente  per  bocca del Vicegenerale Mimmo MASTRULLI  nel 

Corso dell’audizione in Consiglio Comunale Straordinario  tenutosi nella Città di Spinazzola  nella serata dell’8 

luglio 2011,sulla mancata disponibilità  verso le sedi della Puglia e della Basilicata, e così è stato (!).

 Concordo con chi ha sostenuto sindacalmente e prima di me, profondo  motivato dissenso circa le 

determinazioni assunte per l’assegnazione citata dagli Organi ed Uffici Centrali del DAP per i Baschi Azzurri 
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del 162° corso di formazione,come si concorda sul f atto che alcune unità siano state inviate in servizio di 

missione sino al 30 settembre 2011  nonostante il notevolissimo contenzioso nazionale economico proprio 

sui servizi di missione che appare essere “storico” ed ingiustificabile in assenza di iniziative che ci riportano 

contabilmente alla data del 1 gennaio 2010 (ripeto 2010)! Concordo e ratifico la rabbia espressa da chi,prima 

di me, ha sollevato l’eccezione richiamandosi ad una inversa procedura dettata dalla  materia della mobilità di 

cui ai criteri riferite al  P.C.D. 7 maggio 2008 .  Questa risultanza darebbe conforto alla posizione 

costruttiva,coerente e responsabile che l’OSAPP proprio nelle Regioni con alta criticità di sovraffollamento  

4.500. detenuti contro quella regolamentare di 2.450 ed Istituti con 30 detenuti e 30 poliziotti distaccati (Sc!) .  

Correre a  riprendere per legare i buoi nel recinto dopo che questi siano già scappati, appare  inopportuno, 

fuori luogo  oltre che fuori tempo  quanto oggi teatralmente posto in essere da alcune rappresentanze in certi 

luoghi,sebbene legittime si ritengono,invero,qualsiasi tipo di dissenso purché  mantenute deontologicamente 

nel rispetto di altre posizioni.   Ai posteri !         

LETTERA CIRCOLARE  SULLA CUSTODIA E GESTIONE DELL’A RMAMENTO INDIVIDUALE  

PERSONALE DI POLIZIA    

Con ulteriore recente Lettera Circolare  GDAP-02930 36-2011  del 28/7/2011 Ufficio del Signor Capo 

Dipartimento Relazioni Sindacali Roma ha voluto,rit ornando sulle poste sollecitazioni delle OO. SS. tr a 

cui l’OSAPP, precisare che la Lettera Circolare del  6 aprile 1022 n. 0140111-2011 è stata voluta per 

apportare un contributo maggiore di chiarezza in or dine al dovere di recare al seguito  l’arma di 

ordinanza che sussiste per gli appartenenti al Corp o di Polizia Penitenziaria così come per gli 

appartenenti alle altre Forze di Polizia a benefici o della chiarezza delle regole,della sicurezza degl i 

stessi dipendenti,dell’organizzazione del servizio negli Istituti Penitenziari,dando ulteriori disposi zioni 

alle varie articolazioni centrali e periferiche in merito alle ipotesi in cui l’amministrazione è 

obbligata,anche a tutela del dipendente,al ritiro d ell’arma di ordinanza.     

  

 

Domenico MASTRULLI OSAPP 


