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MESSAGGIO  SINDACALE 
Roma -  19  Settembre 2011 

* REGIONE BASILICATA” SOTTOSCRITTO IL FESI 2011” 

* TRATTATIVA CR TURI, ANCORA UN NULLA DI FATTO(!) 

* REGIONE PUGLIA F.E.S.I. ANNO  2011 SI TRATTA  

23.9.2011 BARI PRAP AVVIO LAVORI DALLE ORE:10,30. 

* STAFFETTE PENITENZIARIE CON   BUFFETTERIE …… 
Si è tenuta nella giornata odierna presso il Provveditorato Regionale della Basilicata Città di Potenza 
la prevista trattativa riguardante la distribuzione del F.E.S.I. 2011 per la Polizia Penitenziaria degli 
Istituti Penitenziari MATERA – MELFI – POTENZA e PRAP  COR POTENZA della Regione 
Basilicata, Tavolo Presieduto dal Dirigente Generale dottor Salvatore Acerra  coadiuvato dai suoi 
collaboratori dottor Salvatore Bolumetti,oltre che dal Tecnico della Contabilità  dottor Giuseppe Di 
Bari Direttore Area Finanze e Contabilità di  Puglia e della Basilicata,incontro  durato dalle 9,30 e fino 
alle ore 14,00 del 16 settembre 2011. 
Accolte tutte le osservazioni formulate al Tavolo dalle Sigle  OSAPP – CGIL – CISL FNS –SINAPPE 
- UGL /P.P. tra cui il proposto accantonamento del 10% per retribuire compensi che potrebbero 
andare oltre le previsioni contrattuali e gli accordi sottoscritti per il 2011 che risulta essere 
complessivamente  pari ad Euro 84.932,30 componente Lorda. 
Le previsioni contrattuali, tabelle e compensi si rimandano all’allegata pubblicazione dell’intera 
verbalizzazione  già pubblicata nella sezione Basilicata del  nostro sito web: www.osapp-
pugliabasilicata.it . 
Per la delegazione OSAPP erano presenti il Segretario Regionale Basilicata  Lorenzo Ippolito , il 
Segretario Provinciale Pasquale SORRENTI  ed il  Segretario Locale  per i penitenziari in forza alla 
C.C. di Potenza Gaetano SCILIPOTI . L’accordo è stato interamente e telefonicamente portato 
all’attenzione del Vice Generale Domenico MASTRULLI che ne ha immediatamente condiviso la 
sottoscrizione del FESI 2011 al fine di  favorire l’accelerazione delle corresponsioni economiche ad 
esclusivo interesse economico di tutte le famiglie  della Polizia Penitenziaria della Regione Basilicata. 
   UNICA  VOCE FUORI DAL CORO  IL “SAPPE BASILICATA”  che con un proprio documento 
avrebbe solo  rivendicato, ma poi dopo solo un minuto (1) entrata ore: 14,00, uscita ore: 14,01   
minuto, forse  di raccoglimento , avrebbe abbandonato il Tavolo contrattuale ed i suoi poliziotti 
iscritti  invocando  la distribuzione solo su due fasce : (Sic!). 
Organizzazione  UIL/P.P. è risultata essere assente nonostante regolarmente dall’amministrazione 
penitenziaria  convocata,leggi verbale per i dettagli,i compensi e le posizioni discusse al tavolo 
contrattuale.  Ogni altro commento lo riteniamo superfluo a quanto già segnalato. 
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* TRATTATIVA CR TURI, ANCORA UN NULLA DI FATTO(!) 
 

 Si è tenuta a partire dalle 10,30 circa di questa 
mattina 16 settembre 2011 e fino a tarda ora 
pomeridiana della stessa giornata, la trattativa 
decentrata avviata ad inizio anno 2011 e 
sospesa lo scorso Maggio 2011 l’ulteriore 
incontro basato sulle risultanze dei lavori 
effettuati dal  “Tavolo Tecnico” come sollecitato 
dalle OO.SS. e  formato dall’amministrazione 
locale,un ulteriore confronto sull’Organizzazione 
del  Lavoro per la sede della C.R  Turi atteso che 
l’attuale PIL  risale  essere stata sottoscritta 
nell’aprile 2006 . 
Apprezzabile, condivisibile  sotto taluni aspetti 
operativi, ma non attuabili le indicazioni 
pervenute dai tecnici  appena accennati che 

comunque sarebbero stati costretti a lavorare,senza alcuna sosta,oltre all’orario di lavoro giornaliero 
anche per quasi 110/120 ore di straordinario,ma questo per  l’ amministrazione. 
Da subito,l’OSAPP ha sostenuto che ulteriori tagli al personale; come ulteriori riduzioni di polizia 
penitenziaria nei reparti detentivi o nei servizi di servizio; ulteriori eliminazioni di postazione sicurezza 
all’interno non gioverebbero alla globalizzazione penitenziaria del medesimo istituto ma bensì 
esporrebbero a pericoli il medesimo personale e l’utenza stessa che alla data della trattativa risultava 
essere circa 164 detenuti contro una capienza  regolamentare di 112 posti letto . 
Non può l’OSAPP accettare supina il prolungarsi di turni di servizio su tre quadranti; non può 
l’OSAPP accettare la doppia punizione del dislivello operativo a cui vengono costretti per la carenza 
individuata in una percentuale del 13% della forza di polizia esistente nella CR Turi pur contando 14 
persone distaccate fuori sede tra cui presso lo stesso PRAP di Bari; non può,assolutamente ed in 
ogni modo l’OSAPP accettare che si possa sottoscrivere un nuovo Protocollo d’Intesa Locale che 
non comprenda nuove norme contrattuali;circolari e disposizioni innovative rispetto al 2006 oltre che 
migliorative del Benessere del personale di Polizia Penitenziaria di Turi ed a tal l’uopo,l’OSAPP ha 
proposto tre percorribili  ipotesi per un maggior recupero delle risorse umane affinché lo spaccio 
agenti Bar resti sempre aperto e sia frequentato dai dipendenti,la segreteria del personale continui ad 
operare e con il recupero delle 4/5 unità,iniziare una programmazione mensile di turni portati su 
quattro quadranti lavorativi secondo l’articolo  15   DPR 16 aprile 2009 n.51. Ma purtroppo a Turi c’è 
chi rema contro l’innovazione; c’è chi  con il suo perbenismo da vecchia Repubblica vorrebbe 
continuare a cristallizzare ancor più di ieri e di oggi posti e postazione che giammai vorrebbero 
vederle rivoluzionate e sostituite. L’OSAPP ha proposto da subito,una trattativa solo sugli Interpelli e 
su tutti i posti di servizi con nuovi criteri dettati dall’AQN del 24.3.2004 ex art. 3 AQN del 1995,ma la 
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proposta o le proposte dell’OSAPP solo perché vengono formulate dall’OSAPP non devono essere 
approvate (?). Abbiamo dichiarato tutta la nostra disponibilità a dialogare confrontandoci,così come 
abbiamo da sempre dimostrato,con lealtà ma coerenza con le norme contrattuali vigenti,non faremo 
passi indietro la POLIZIA PENITENZIARIA DI TURI  si aspetta passi in avanti e nel miglioramento 
non certo peggiorando una criticità detentiva lavorativa che in questi anni hanno solo saputo portare 
avanti . 
A Turi con il D.M. 8.2.2001 la forza regolamentare doveva essere di 11 ispettori; 8 Sovrintendenti e 
88 Agenti Assistenti,invero ci troviamo catapultati in numeri peggiorativi ed in Ruoli che anche se 
servono e sono efficienti,non aiutano la “Base” della Polizia penitenziaria. 
Basta con la Campagna delle Ciliegie e delle Percoche, come delle Olive e dell’Uva, serve la 
Campagna Unitaria Penitenziaria essendo,questa,  il pane quotidiano della vita dei Baschi Azzurri. 
Vi terremo informati,intanto vediamo come si muovono i giocatori e come spostano le prossime 
pedine, tanto il gioco della scacchiera oramai è conosciuta da tutti,appare inutile per chi,muove prima 
le pedine continuarlo a fare,conosciamo il gioco delle tre carte,come quello dei dadi e della 
Dama,così come quella della roulette russa tanto per intenderci … (!) 
 
ANCHE  LA  REGIONE  PUGLIA SI RICORDA CHE IL FESI 2 011 DEVE ESSERE 
CONTRATTATO   E PER LA DATA DEL 23 SETTEMBRE 2011 O RE:10,30  FISSA 
L’INCONTRO CON LE SIGLE SINDACALI, STRANO MA VERO(! ). 
In questi ultimi mesi si è avuto l’impressione che Sindacalisti e Sindacati sarebbero poco graditi da 
chi pensa di aver raggiunto l’apice della dirigenza,queste perplessità nascono quando si interloquisce 
tra amministrazione locale e regionale e che il Sindacato deve essere tenuto fuori dalla discussione 
anzi,all’oscuro di tutto e se tenta di alzare la Testa,allora si aprono inchieste …. 
Sarà la nuova leva, sarà il caldo di questi mesi,sarà il fatto che di Sindacato si parla sempre meno e 
lo si fa sempre di meno ma in quei palazzi se si sente parlare di documenti sindacali,di notizie 
sindacali vanno in escandescenza e ci si inventa di tutto e forse di più. 
Coloro i quali poi si dichiarano appartenere a Partiti Politici e Sindacati indirizzati verso i lavoratori 
(sinistra) oggi si scoprono essere peggiori di chi invece sarebbe orientato sul fronte politico opposto 
(destra) o sul fronte sindacale altrettanto opposto, per poi scoprire,dai fatti che destra sinistra e 
centro purché  sistemino  le parti sensibili sulla poltronissima. Ma al centro dei due c’è la POLIZIA 
PENITENZIARIA dimenticata da chi comodamente seduto sulla poltrona in pelle,nella stanza dei 
bottoni,con la scrivania di madre perla e con la penna di piuma d’oca magari utilizzando come 
inchiostro il sudore dei poliziotti ed i sacrifici dei propri dipendenti (?). 
Ma questa era pura fantasia di chi vede sempre e di più nero in prospettiva di vantaggi e di 
chi,abituato a maneggiare con cura le Relazioni Sindacali oggi maneggia perché spareggia. 
Vi terremo informati sull’incontro che si preannuncia una distribuzione economicamente  bollente! 
STAFFETTE, BURLETTE E BUFFETTERIE PER GLI ACCOMODAT I DI PALAZZO ED I 
COLLEGHI DA STRAPAZZO, STIAMO PREPARANDO UNA NOTIZA  BOMBAAAAAAAAAAAA  
CHE  VI  DAREMO NEI PROSSIMI NOTIZIARI!  
                                      Cordialmente  Mimmo   Mastrulli 


